


El mismo busca integrarse a una 
comunidad o colectivo del cual se 
obtiene “Un sentido de pertenencia 
y un sentido de identidad colectiva”. 
 
En 1979, en nuestra provincia, del 
seno del gremio de educadores, 
nace un colectivo socioeconómico, 
La Cooperativa de Ahorro y 
Crédito El Educador Chiricano, 
reconocida como un movimiento 
pujante y fortalecida por sus más 
de 15,000 asociados y terceros. 
 
Ella nos brinda la posibilidad de 
satisfacer las necesidades propias 
y se ha caracterizado por ofrecer 
servicios y beneficios para los 
asociados y sus familiares, con el fin 
de que evolucionen y progresen, 
dentro de nuestra provincia y el país. 
 
Sentirnos miembros de esta gran 
empresa, nos llena de mucho 
orgullo, satisfacción y compromiso 
para desarrollar cada uno de los 
principios y valores cooperativos, 
en los que se fundamenta las 
bases de una cooperativa. 
 
Desarrollemos ese sentido de 
pertenencia y sintámonos orgullos 
de ser dueños, asociados y clientes 
de la mejor cooperativa de Panamá. 
 
CACECHI, R.L., ¡Es para todos!

“La educación, como la luz del sol, 
puede y debe llegar a todos”

Varela, José Pedro

Comité de Educación 2023-2024

“El hombre es un ser social por naturaleza” 
(Aristóteles 384-322, A. de C.)

EDITORIAL

Reflexiones ante el Compromiso, Confianza y Solidez Financiera 
 
CACECHI, R.L. en sus 44 años de presencia permanente en 
la provincia de Chiriquí. Ha demostrado en más de cuatro 
décadas que la cooperación y el cooperativismo como 
sistema, son sus valores y principios como forma de vida; 
son el equilibrio y diferencia en el quehacer Financiero. 
 
Con el esfuerzo permanente de sus directivos, delegados y 
trabajadores de la empresa, se ha construido una imagen 
institucional que forma parte de nuestro patrimonio. La cual 
debemos cuidar, fortalecer y salvaguardar, pues ella forma parte 
vital en la confianza y solidez de los asociados y terceros que creen 
en nuestra cooperativa, en los principios y valores que practicamos. 
 
CACECHI, R.L. tiene muchos retos por delante, ante 
lo cambiante del mundo financiero y el avance de la 
tecnología, la cual no podemos desconocer, pues forman 
parte de nuestras vidas y del sistema cooperativo. 
 
La Educación Cooperativa, quinta regla del cooperativismo, es 
fundamental para el asociado, delegado, directivo y trabajador a 
la hora de tomar decisiones en la gobernabilidad de la empresa 
cooperativa.

Profesor José Jacinto Del Barrio Guerra
Presidente de la Junta de Directores

2



VALORES COOPERATIVOS

AYUDA MUTUA
Se refiere al esfuerzo propio, a la conjunción de 
esfuerzo entre todos.

RESPONSABILIDAD
Es la obligación de responder por los propios actos. 
Es también garantizar el cumplimiento de los 
compromisos adquiridos.

DEMOCRACIA
Es el derecho a igualdad en la participación en la 
vida cooperativa

IGUALDAD
Implica el derecho de ser tratado sin distingo de 
raza, credo o posición social.

EQUIDAD
Darle a cada quien lo que le corresponde.

SOLIDARIDAD
Es una virtud que nos invita a pensar que somos en 
esencia un mismo ser, aunque seamos diferentes 
físicamente.

MISIÓN
Contribuir con soluciones económicas – financieras 
y sociales mediante servicios y productos con 
innovación y calidad.

VISIÓN
Constituirnos en la mejor experiencia de servicios 
de alto valor agregado para el desarrollo sostenible.

POLÍTICA DE CALIDAD
Responder a las expectativas de nuestros asociados 
de manera oportuna, mediante propuestas 
innovadoras y alto nivel tecnológico.

FILOSOFÍA

1. MEMBRESIA ABIERTA Y VOLUNTARIA:
Consiste en la oportunidad de participar 
voluntariamente y sin discriminación como asociado 
de una cooperativa.

2. CONTROL DEMOCRÁTICO:
Las cooperativas son organizaciones democráticas 
controladas por sus miembros quienes participan 
activamente en las actividades y en la toma de 
decisiones.

3. PARTICIPACIÓN ECONÓMICA:
Es contribuir equitativamente al crecimiento del 
capital.

4. AUTONOMÍA E INDEPENDENCIA:
Las cooperativas son organizaciones de autoayuda, 
gestionados por sus asociados.

5. EDUCACIÓN, ENTRENAMIENTO E INFORMACIÓN:
Las cooperativas proporcionan, educación y 
capacitación a sus miembros para que puedan 
contribuir al desarrollo de las mismas.

6. COOPERACIÓN ENTRE COOPERATIVAS: 
Las cooperativas sirven a los asociados y fortalecen al 
movimiento trabajando en conjunto con entidades 
locales, nacionales e internacionales.

7. INTERÉS POR LA COMUNIDAD: 
Las cooperativas trabajan para conseguir el 
desarrollo sostenible de sus comunidades mediante 
políticas aprobadas.

Son las pautas o normas mediante las cuales las 
cooperativas ponen en práctica sus valores.

PRINCIPIOS COOPERATIVOS:
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¡SOMOS COMPROMISO, CONFIANZA Y SOLIDEZ 
FINANCIERA!... ¡SOMOS CACECHI, R.L.!

La Corporación Fondo de Estabilización y Garantía 
de Cooperativas de Ahorro y Crédito de Panamá.
(COFEP, R.L.), presentó informe a la Junta de 
Directores y Gerencia General, donde indica que 
basándose en los Estados Financieros emitidos 
por nuestra Cooperativa al cierre del período 
socioeconómico 2022-2023, nuestra Calificación 
de Riesgo Financiero se mantiene en “AAA”, lo que 
nos ubica en el nivel IDEAL en la escala establecida 
mediante el Sistema PERLAS / RANKING del 
Consejo Mundial de Cooperativas de Ahorro y 
Crédito (WOCCU). 

Dicha calificación nos distingue con el PRIMER 
LUGAR de las cooperativas mejor calificadas a nivel 
nacional, obteniendo una puntuación de 175.5 y 
una eficiencia del 97.5%, galardón que se recibe 
con gran alegría por dos años consecutivos.

¡Felicidades para la Gran Familia CACECHI, R.L.!      

La Capacitación Cooperativa Institucional es parte 
de los requisitos para ser parte del Cuerpo de 
Delegados de nuestra Cooperativa, ya que como 
tomadores de decisiones, deben estar actualizados 
en el contexto en que se maneja nuestra empresa, 
conocer los antecedentes de nuestro sistema, la 
filosofía y mística de trabajo, la importancia de la 
buena gobernanza cooperativa, la incidencia de las 
políticas públicas en nuestro quehacer, la gestión 
estratégica, asociativa, comunitaria y empresarial, 
por lo cual es de estricto cumplimiento llevar la 
secuencia de los diferentes temas.

Cumpliendo con el V Principio Cooperativo 
“Educación, Entrenamiento e Información”, como la 
regla de oro del sistema; nuestra Cooperativa a través 
del Comité de Educación, el cual está conformado 
por los profesores Afranio Acosta - presidente, 
Alexy Armuelles - vicepresidente, Magdalena Tapia 
- secretaria, Damaris Batista - tesorera, vocales - 
María Aguirre, Miriam Urriola y Cristina Rodríguez, 
con el apoyo técnico de la Dirección de Educación 
y Relaciones Públicas, lleva adelante los diferentes 
procesos de enseñanza como lo es la Capacitación 
Básica para nuevos Asociados y la Capacitación 
Cooperativa Institucional, entre otras.

En la Capacitación Básica participan los Asociados 
que han sido aprobados por la Junta de Directores, 
la capacitación se desarrolla en tres horas y ofrece 
la oportunidad de conocer aspectos relevantes 
relacionados con el cooperativismo.

Desde el 2020 la Capacitación Básica se realiza 
mediante la modalidad virtual, abarcando los 
cinco capítulos que integran nuestra Cooperativa. 
El Asociado que desee participar debe acceder 
a nuestro sitio web www.cacechirl.com, en la 
sección de Capacitación Básica Virtual y buscar el 
formulario de inscripción, posteriormente el Depto. 
de Educación y Relaciones Públicas se contacta con 
el asociado para brindarle las orientaciones.

GESTIÓN EDUCATIVA – V PRINCIPIO 
COOPERATIVO:

4



El Comité de Educación en el período socioeconómico 
2023-2024, preparó la programación especialmente 
para nuestros asociados que mantenían pendiente 
los Módulos IV y V y que están interesados en ser 
parte del cuerpo de delegados para el período 
2024-2025, los resultados fueron los siguientes:

El Comité de Educación invita a nuestros Asociados 
que desean participar de la CAPACITACIÓN 
COOPERATIVA INSTITUCIONAL, en modalidad 
presencial.

I MÓDULO: “GESTIÓN FILOSÓFICA E IDENTIDAD 
COOPERATIVA”.

TEMA N°1: “EL COOPERATIVISMO EN EL CONTEXTO 
ACTUAL”

Fecha: sábado 6 de abril de 2024
a.	 Para el (Capítulo Barú), en el área social del P.A. 

Barú.
b.	 Para el (Capítulo Occidente), en el área social 

del P.A. Bugaba.
c.	 Para los (Capítulos Centro y David), se realizará 

el sábado 13 de abril, en el Salón César Carrasco 
de Casa Matriz y para el (Capítulo Oriente), en el 
área social del P.A. San Félix.

TEMA N°2: “ORIGEN, DESARROLLO, IDENTIDAD, 
PRINCIPIOS Y VALORES COOPERATIVOS”

Fecha: sábado 20 de abril de 2024 

a.	 Para los (Capítulos Barú), en el área social del 
P.A. Barú.

b.	 Para el (Capítulo Occidente), en el área social 
del P.A. Bugaba.

c.	 Para los (Capítulos Centro y David), se realizará 
el sábado 27 de abril, en el Salón César Carrasco 
de Casa Matriz y para el (Capítulo Oriente), en el 
área social del P.A. San Félix.

Horarios:
Registro: de 8:00 a.m. a 9:00 a.m.
Capacitación: de 9:00 a.m. a 12:00 m.d. 

Las inscripciones están disponibles en nuestro sitio 
web: https://cacechirl.com/

Para más información contactar al Depto. de 
Educación y Relaciones Públicas, al Teléfono 
850-6168 - WhatsApp 6231-1949, correo electrónico 
relacionespublicas@cacechirl.com

Calendario de Inscripción Aspiarante a Delegado 
2024-2025

Calendario de Reuniones Capitulares 2024
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COMITÉ DE RECREACIÓN Y DEPORTES

Nuestra Cooperativa realizó con gran éxito nuestras 
LIGAS DEPORTIVAS TEMPORADA 2024, con la 
participación de cuatro equipos en la Liga de 
Baloncesto, cuatro equipos en la Liga de Fútbol 
Toque y seis equipos en la Liga de Voleibol Mixto.

Agradecemos a nuestros asociados y familiares 
por el respaldo recibido y de manera especial a 
PANDEPORTES, por permitirnos las instalaciones del 
gimnasio La Basita para la realización de las tres ligas.

CACECHI, R.L. un año más promoviendo el deporte 
y las actividades de integración entre nuestros 
asociados y familiares.

La cooperativa llevó a cabo el VERANO FELIZ en 
la semana del 5 al 9 de febrero, dirigido a hijos, 
sobrinos y nietos de asociados, en edades de 6 a 12 
años, donde participaron en total 110 niños de los 
capítulos Barú, Centro, David, Occidente y Oriente. 

Durante el desarrollo del Verano Feliz, los niños 
estuvieron bajo la supervisión de los miembros 
del Comité de Recreación y Deportes, en conjunto 
con los instructores de cada capítulo entre ellos 
los presidentes capitulares y asociados de apoyo, 
quienes cuidaron cada detalle para el sano 
esparcimiento.

El Comité de Recreación y Deportes y los Comités 
Capitulares, agradecen a nuestros asociados por 
el respaldo y la confianza recibida en esta bonita 
actividad de proyección social.

El pasado sábado 17 de febrero se realizó con gran 
éxito la Clausura de las Ligas Deportivas temporada 
2024, donde se efectuó la entrega de trofeos a los 
I, II y III lugar de la Liga de Baloncesto, Liga de Fútbol 
Toque y Liga de Voleibol Mixto, adicional se hizo 
entrega de la premiación individual a los jugadores 
más destacados de cada disciplina.

El evento contó con la participación de miembros 
de la Junta de Directores, entre ellos la Profa. Gloria 
E. Rivera – tesorera, Profa. Matilde Florentino – 
secretaria y presidente del comité de deportes.
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Por el Comité de Recreación y Deportes también 
estuvieron presentes el Prof. Isidro Hernández Diez – 
vicepresidente y el Prof. Humberto Ruiz – secretario 
y por la Administración el Depto. de Educación y 
Relaciones Públicas.

CACECHI, R.L. agradece el respaldo recibido de 
todos los jugadores en las diferentes disciplinas.

Conformado por los profesores Afranio Acosta 
- presidente, Damaris Batista - vicepresidente y 
María Aguirre - secretaria, presenta la lista oficial 
de los Ganadores del Concurso Apoyo Educativo, 
agradeciendo a todos los asociados que postularon 
a sus hijos, sobrinos y nietos, como también a los 
asociados que cursan estudios universitarios, este 
año se contó con la participación de más de 1,150 
postulados de todos los capítulos que conforman 
nuestra Cooperativa.

CACECHI, R.L. a través del Subcomité de Apoyo 
Educativo todos los años aporta su granito de arena 
en la educación de nuestros asociados y familiares, 
incentivando el estudio, las buenas calificaciones y 
el respeto por el medio ambiente.

Recordamos a los ganadores que deben cuidar su 
índice académico de acuerdo con lo establecido en 
el reglamento de Apoyo Educativo, a los asociados 
postulantes mantenerse al día en sus compromisos 
con la Cooperativa y cuide su plantón.

El Subcomité de Apoyo Educativo 2024, realizó 
entrega para todas las categorías de este importante 
beneficio a los hijos, sobrinos y nietos de asociados, 
así como a nuestros asociados que cursan estudios 
universitarios.

SUBCOMITÉ DE APOYO EDUCATIVO 2024
Para los CAPÍTULOS CENTRO Y DAVID la entrega 
fue realizada el pasado miércoles 28 de febrero, en 
el Salón César Carrasco de nuestra Casa Matriz y el 
jueves 29 de febrero se entregaron en el CAPÍTULO 
ORIENTE en el área social del P.A. San Félix, CAPÍTULO 
BARÚ en el área social del P.A. Barú y CAPÍTULO 
OCCIDENTE en el área social del P.A. Bugaba

Como apoyo a nuestra Campaña Social Conciencia 
Verde, a cada Ganador del Apoyo Educativo se le 
obsequió un plantón de árbol frutal, el cual deberá 
sembrar, cuidar y evidenciar su crecimiento a través 
de fotografías, esto como parte de los requisitos 
para mantener el apoyo educativo 2024.

¡Felicidades a todos los Ganadores!

COMITÉ DE GÉNERO

En el marco de la Celebración del Día del Amor 
y la Amistad, el Comité de Género de nuestra 
Cooperativa conformado por los profesores Gloria E. 
Rivera – presidente, Irene Jiménez – vicepresidente y 
Gloria Ortega - secretaria, organizaron la entrega de 
chocolates para los asociados que visitaron nuestros 
Puntos de Atención Barú, Bugaba, Centro, San Félix 
y Casa Matriz.

En esta fecha especial CACECHI, R.L. manifiesta el 
aprecio a todos los integrantes de esta gran familia, 
conformada por nuestros asociados, directivos, 
trabajadores y ahorristas, a quienes les agradecemos 
por su importante contribución al crecimiento de 
esta prestigiosa Cooperativa.
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DÍA DE LA MUJER - ALOCUCIÓN

El 8 de marzo se conmemora el “Día internacional 
de la Mujer” en honor a las 129 obreras textiles de 
la fábrica Cotton de Nueva York, que fallecieron en 
un incendio mientras realizaban una huelga por 
mejores condiciones labores en el año 1857. En la 
actualidad, las mujeres son ejemplo de dedicación, 
fuerza, inteligencia y responsabilidad, lo que se 
refleja en su capacidad para superar las adversidades 
que se le impone en esta sociedad tan desigual.

Las mujeres ocupan cada vez más espacios en el 
ámbito laboral, político y social y son reconocidas 
por sus habilidades y capacidades. El fenómeno 
del liderazgo femenino es a la vez una realidad 
importante del mundo y un fenómeno poco 
analizado. Por un lado, es obvio que las mujeres 
desarrollan su potencial de liderazgo diferente 
que los hombres, un estilo de gestión especial, 
complejo y orgánico. Es importante que el modelo 
de competencias de una mujer líder se base en 
la armonización de todas las áreas de su vida y 
encontrar el equilibrio entre el desarrollo personal, 
familiar y profesional.

La participación de las mujeres en el ámbito 
social no solo es un derecho fundamental, sino 
que también es esencial para progreso cultural y 
socioeconómico. En términos generales, el valor de 
la mujer en la sociedad actual se ve reflejado en su 
capacidad para aportar y contribuir a la sociedad en 
igualdad de condiciones con los hombres. 

En el Día de la Mujer, celebremos su poder, su 
voz y su capacidad para cambiar el mundo. Son 
extraordinarias, que sigan brillando, pues son 
dueñas de sus propios destinos y sus logros no 
tienen límites. 

“Una mujer segura de sí misma se viste de fuerza 
y dignidad”.

¡Feliz Día Internacional de la Mujer! le desea el 
Comité de Género de su Cooperativa CACECHI, R.L.

EN CUMPLIMIENTO DE NUESTRO VII PRINCIPIO 
COOPERATIVO “INTERÉS POR LA COMUNIDAD”.

CACECHI, R.L. con el apoyo de los delegados del 
Capítulo Barú, realiza entrega de canasta de víveres 
en el marco de las festividades organizadas por el 
Centro Católico Medalla Milagrosa de El Palmar en 
Puerto Armuelles.

Recibieron la donación miembro del Centro Católico 
y en representación del Comité Capitular Barú 
participó la Profa. Aralis Ortíz – vicepresidente.

Los Jóvenes de la Fundación del Movimiento 
de Liderazgo Juvenil Panameño (FUMOLIJUP), 
realizaron entrega de víveres entre otros insumos al 
Hospital Materno Infantil José Domingo de Obaldía.

Acompañaron a los jóvenes en la entrega por la 
Junta de Directores de nuestra Cooperativa, la Profa. 
Matilde Florentino – secretaria y la Profa. Gloria 
Rivera – tesorera, quienes fungen como asesoras de 
la Plataforma de Chiriquí.

CACECHI, R.L. felicita a los jóvenes de FUMOLIJUP, 
por manifestarse con esta significativa acción de 
solidaridad.

En la entrega de la donación participaron por parte 
de la Junta de Directores el Prof. Afranio Acosta N. - 
vicepresidente, la Profa. Matilde Florentino - secretaria, 

por la Junta de Vigilancia la Profesora Guadalupe 
Guerra – presidente y por la Administración la Licda. 
Stephanie Rivera – directora de Educación y Relaciones 
Públicas.

La familia CACECHI, R.L. se hace presente con este 
significativo gesto de cooperación y solidaridad.

CACECHI, R.L. acude al llamado del Hospital Materno 
Infantil José Domingo de Obaldía, realizando entrega 
de víveres entre otros insumos necesarios para sus 
operaciones.
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CACECHI, R.L. con el apoyo de los delegados del 
Capítulo Occidente, realiza entrega de canasta de 
víveres a la Parroquia Inmaculada Concepción en el 
distrito de Bugaba.

La entrega de la donación fue realizada por los 
miembros del Comité Capitular Occidente, Ing. 
Manuel Muñoz – presidente, Profa. Marlenis 
Concepción – vicepresidente, Licda. Eva Rosa 
Concepción – secretaria, acompañados de 
delegados y trabajadores del P.A. Bugaba.

En el marco del Día Internacional de las personas 
con discapacidad, que se celebró el pasado 3 de 
diciembre, nuestra Cooperativa realizó donación al 
Grupo Pequeños Gigantes de Chiriquí, agrupación 
conformada por padres y madres con hijos con 
discapacidades y trastornos tales como el autismo, 
parálisis cerebral, epilepsia, west, TDAH, síndrome 
de PHELANMCDERMID, síndrome de moebios, 
discapacidad intelectual, entre otros. 

El aporte consistió en obsequiar a los niños 
almohadas para cuello, cobijas y suplemento 
alimenticio para un total de 16 familias Chiricanas, 
dicha donación fue recibida por la Sra. Teysi Jurado 
coordinadora de la agrupación, hicieron entrega la 
Profesora Gloria E. Rivera – Tesorera de nuestra Junta 
de Directores y la Licda. Stephanie Rivera – Directora 
de Educación y Relaciones Públicas.

Para CACECHI, R.L., ha sido un gran honor poder 
colaborar con el Grupo Pequeños Gigantes de 
Chiriquí y exaltamos la gran labor que realizan todos 
los padres y madres de familia que conforman la 
agrupación.

En el marco de las festividades navideñas 
CACECHI, R.L., realizó entrega de quince canastas de 
víveres a padres de familia de las Escuelas de Bongo 
Abajo, Bongo Arriba y Calvario, centros educativos 
ubicados en el occidente de nuestra provincia.

Este importante gesto de solidaridad fue 
organizado con el apoyo de todo el personal 
administrativo y cuerpos directivos, donde se 
contó con la participación del Prof. Felipe Espinosa 
C. en representación de la Junta de Directores, los 
trabajadores Licda. Zoila Valverde – Gestora de 
Recursos Humanos, la Licda. Ana Carmona , el Sr. 
Nicolás Martínez  del P.A. Bugaba – y la Licda. Yaslín 
Montenegro – P.A. Centro.

CELEBRACIÓN DE ACTIVIDADES 
INSTITUCIONALES

CACECHI, R.L. realiza Misa de Acción de Gracias 
dedicada al Día del Educador, en la Iglesia Sagrada 
Familia en la ciudad de David.

Se contó con la participación de Directivos, 
Delegados y Asociados de nuestra Cooperativa.

CACECHI, R.L. realizó el agasajo dedicado a nuestros 
Asociados Educadores, en los Puntos de Atención 
Barú, Centro, Bugaba, San Félix y en nuestra Casa 
Matriz, con un lúcido programa cultural, bonos en 
efectivo y brindis.

CACECHI, R.L., agradece a nuestros Asociados el 
respaldo recibido en cada una de las actividades 
programadas.
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CACECHI, R.L., realiza la tradicional Encendida 
de Luces del Árbol de Navidad para asociados y 
comunidad en general, en los Puntos de Atención 
Barú, Bugaba, San Félix y nuestra Casa Matriz, con la 
participación de nuestra mascota CAS, un hermoso 
acto cultural, brindis navideño y canastitas para los 
niños.

CACECHI, R.L. se honra en ofrecer el agasajo especial 
a nuestras Asociadas Madres, en nuestros Puntos 
de Atención Barú, Centro, Bugaba, San Félix y Casa 
Matriz, con la presentación de Mariachis, bonos en 
efectivo y brindis.

El agradecimiento especial a todos los Comités 
Capitulares que, bajo la dirección del Comité de 
Educación, realizaron un gran esfuerzo para llevar 
adelante con éxito cada una de las actividades 
programadas.

Con gran alegría CACECHI, R.L. en el mes de 
diciembre de 2023, participó del Desfile de Navidad 
de los Distritos de David, Bugaba, Dolega y Puerto 
Armuelles, acompañados de nuestros directivos, 
delegados, asociados, trabajadores y por supuesto 
nuestra Mascota Institucional CAS.

CACECHI, R.L. fue la cooperativa anfitriona del 
CONVIVIO ANUAL de la Unión de Cooperativas 
de Ahorro y Crédito y de Servicios Múltiples 
de Educadores Panameños, (UCACEP, R.L.,) red 
conformada por las cooperativas COEDUCO, R.L., 
COOESAN, R.L., COOPACEH, R.L., COOPEBO, R.L., 
COOPEDUC, R.L. y CACECHI, R.L.

El Distrito de Boquete fue el escenario de esta 
importante actividad, realizada el pasado sábado 3 
de febrero desde las instalaciones de la Feria de las 
Flores y del Café, la cual contó con la participación 
de más de ciento cincuenta cooperativistas, los 
cuales disfrutaron del excelente clima, degustaron 
un delicioso brindis y gozaron de un programa 
cultural variado con presentaciones artísticas 
propias a nuestra región, karaoke entre cooperativas 
y divertidas dinámicas para potenciar el trabajo en 
equipo.

OTRAS ACTIVIDADES
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VI PRINCIPIO COOPERATIVO “COOPERACIÓN 
ENTRE COOPERATIVAS”

El pasado viernes 23 de febrero CACECHI, R.L. se 
honró en recibir en las instalaciones de nuestra 
Casa Matriz la Pasantía de la hermana Cooperativa 
El Educador Bocatoreño (COOPEBO, R.L.), con el 
objetivo de intercambiar experiencias con nuestro 
Comité de Educación.

Entre los temas abordados estuvieron los aspectos 
generales del funcionamiento del Comité de 
Educación, estructura del comité, organización, 
objetivos generales y específicos, cronograma de 
trabajo, capacitaciones que ofrecemos a nuestros 
asociados, directivos y trabajadores, organización de 
actividades para la celebración de fechas alusivas, 
estrategias de divulgación, entre otros temas.

La delegación de la Cooperativa El Educador 
Bocatoreño, estuvo conformada por los profesores 
Edwin Gordón - presidente de Junta de Directores y 
del Comité de Educación y los demás miembros del 
CEDUC, Marcos Wood -tesorero, Rozani Baltazar – 
secretaria y Yahaira Ibarra - vocal.

Por parte de nuestra Cooperativa, estuvieron 
presentes por la Junta de Directores los profesores 
José Jacinto Del Barrio – presidente, Afranio Acosta - 
vicepresidente y presidente del Comité de Educación 
y demás miembros del CEDUC, Alexy Armuelles 
– vicepresidente, Miriam Urriola – vocal y por la 
Administración las licenciadas Verónica Andrades - 
gerente de productos y Stephanie Rivera - directora 
de educación y relaciones públicas.

El Comité de Educación estará realizando el “Taller 
de Jóvenes Líderes”, para cincuenta asociados en 
edades de 18 a 45 años, que deseen desarrollarse 
como futuros líderes, quienes tendrán la oportunidad 
de aprender, interactuar, desarrollar habilidades y 
destrezas de liderazgo y trabajo en equipo, además 
de prepararlos para desempeñar a futuro cargos 
directivos en nuestra cooperativa.

Fecha: sábado 11 y domingo 12 de mayo, en 
horario de 9:00 a.m. a 12:00 m.d., en el Salón César 
Carrasco de Casa Matriz.

El Comité de Educación invita a nuestros delegados 
del perÍodo socioeconómico 2023-2024, a 
participar del “Seminario Taller sobre el Uso de 
Herramientas Tecnológicas”, para la realización 
de votaciones electrónicas, entre otros temas de 
actualización.

Programación:
Para los Capítulos Barú y Occidente, 
Sábado 4 de mayo de 2024, área social del P.A. 
Bugaba.
Horario de 8:30 a.m. a 9:00 a.m. (registro), de 9:00 
a.m. a 12:00 m.d. (capacitación).

Para los Capítulos Centro, David y Oriente
Sábado 18 de mayo de 2024, Salón César Carrasco 
de Casa Matriz.
Horario de 8:30 a.m. a 9:00 a.m. (registro), de 9:00 
a.m. a 12:00 m.d. (capacitación).

PRÓXIMAS ACTIVIDADES

CACECHI, R.L. en alianza con el Instituto Panameño 
Autónomo Cooperativo (IPACOOP), brinda el 
Diplomado en Administración de Empresas 
Cooperativas, el cual fue desarrollado durante 
tres meses en el Instituto Superior de Educación 
Cooperativa (CECOOPE), a veinticinco participantes 
entre ellos directivos y delegados de los diferentes 
capítulos, con la finalidad de continuar fortaleciendo 
y actualizando conocimientos en cuanto al quehacer 
cooperativo y las sanas prácticas administrativas.

ALIANZAS ESTRATÉGICAS
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